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Муниципальное дошкольное образовательное автономное учреждение детский сад № 3 
(МДОАУ д/с № 3)

Амурская область, город Зея, мкр. Светлый, д. 44 тел. (41658)3-18-93
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УТВЕРЖДАЮ:
МДОАУ д/с № 3 
у Е.А.Ужинцева 

№27-6дот 16.03.2023

«Дорожная карта»

Реализации методологии (целевой модели) наставничества в МДОАУ д/с № 3

№ 
п/п Наименование мероприятий Срок реализации Ответственный 

исполнитель Результат. Вид документа

1. Нормативное правовое регулирование внедрения методологии (целевой модели) наставничества

1.
Подготовка и принятие локальных 

нормативных правовых актов 
образовательной организации

Март 2023 Ужинцева Е. А.
Питомец В.В.

Приказы; Положения; 
Порядки

2.

Согласование «Дорожной карты» 
по внедрению целевой модели 

наставничества с отделом 
образования г. Зеи

Март-апрель 2023 Ужинцева Е.А. Согласовано с отделом 
образования
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3.
Внесение изменений в базу данных 

по наставничеству 
в МДОАУ д/с № 3

В течение всего 
периода Питомец В.В.

База наставников, 
которые потенциально 

могут участвовать в 
программах 

наставничества
2. Внедрение целевой модели наставничества в МДОАУ д/с № 3 в 2022-2023 учебном году

1.

Проведение анкетирования среди 
педагогов, желающих принять 

участие в программе 
наставничества. Обеспечение 
согласий на сбор и обработку 

персональных данных

Март 2023 Питомец В.В.
Получены результаты 

анкетирования, собраны 
согласия

2.
Формирование банка данных 
наставляемых, обеспечение 

согласий на сбор и обработку 
персональных данных

Март 2023 Питомец В.В. Банк данных 
наставляемых

3. Формирование банка данных 
наставников Март 2023 Питомец В.В. Банк данных 

наставников
4. Обучение наставников Март 2023 Питомец В.В. Повышение компетенции 

наставников

5. Формирование наставнических пар Март 2023 Ужинцева Е.А. 
Питомец В.В.

Сформированы 
наставнические пары или 

группы. Приказ

7.
Разработка персонализированных 

программ наставничества для 
каждой пары Март-апрель 2023 Питомец В.В.

Разработаны 
персонализированные 

программы

8. Организация работы 
наставнических пар или групп

В соответствии со 
сроками Питомец В.В. Реализация программ 

наставничества
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реализации 
программ 

наставничества
3. Содействие распространению и внедрению лучших наставнических практик. Инс юрмационная поддержка

1.

Разработка и участие в 
тематических мероприятиях 

(фестивалях, форумах, конкурсах 
профессионального мастерства) 

нацеленных на популяризацию роли 
наставника и педагога

В течение всего 
периода Питомец В.В.

Выявление и 
распространение лучших 
наставнических практик

2.

Освещение мероприятий 
«Дорожной карты» осуществляется 

на всех этапах на сайте 
образовательной организации

В течение всего 
периода Питомец В.В.

На официальном сайте 
МДОАУ д/с № 3 создана 

специальная вкладка

3. Завершение персонализированных программ наставничества

1.
Проведение мониторинга качества 
реализации персонализированных 

программ наставничества
Март-апрель 2025 Питомец В.В.

Получены данные о 
процессе и реализации 

программ от участников 
программ и иных 

причастных к программам 
лиц

2.
Проведение итогового мероприятия 

по выявлению лучших практик 
наставничества

Май 2025 Питомец В.В.

Методическая копилка 
пополнится 

педагогическими 
практиками 

наставничества


